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メンターブック 

 

メンターは、参加者のことを最も理解し最適なサポートをする為にルールブックを熟読ください。 

信頼されるメンターになる為にも、基本ルールの理解は最も大切なことの一つです。 

 

 

1. メンターの目的 

LC 参加者をサポートすることによって、デュプリケーションの基礎を学び固める（シェアラー・ビルダーを生み育てる

方法を学ぶ） 

⚫ メンターが模範を示すことで参加者がリーダー候補として自ら行動し、成長できるようサポートする 

⚫ 参加者のチームが結束を強め、目標達成に向けて取り組めるようサポートする 

⚫ dōTERRA 文化に沿った正しい方法で、ビジネスを広められるようサポートする 

⚫ 会社の方針（コンプライアンス、契約書面、ルールブック）を遵守して、活動する 

 

 

2. メンター資格 

 メンター 

対象 

ランク 
2024 年１月までの実績で最高到達ランクがシルバー、ゴールド、プラチナのいずれかを達成 

メンター 

承認 
3 月 11 日（月）15:59 まで 

計画月 2024 年 3 月 

実施 

期間 
2024 年 4 月 1 日（月）18:00～6 月 1 日（土）14:59 

 

＜注意事項＞ 

・プログラム開始後のメンター変更、および参加者とメンターの兼務不可 

・メンター変更は、3 月 10 日（日）までに所定フォームにてご申請ください。 

※3 月 10 日（日）以降変更はできません。 

・メンターは組織内の参加者、最大 10 名のメンターとして活動が出来ます。 
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3. メンター特典 

国内ソーシングトリップ 

 国内ソーシングトリップ対象者 

メンター 3 名以上のメンター、且つ 2 名以上の卒業者を出したポイントランキング上位者 

 

 

4. メンターポイントルール 

自身がメンターとなる卒業者のポイント合算と以下「メンターポイント追加ルール」合計でカウント 

◆メンターポイント追加ルール  

ポイント 詳細条件 

50 自身が紹介権を持つメンバーが卒業した場合 

75 自身がゴールド・プラチナにランクアップした場合（4・5 月実績） 

200 自身がダイヤモンド以上にランクアップした場合（4・5 月実績） 

 

＜注意事項＞ 

・LC 期間中はメンターランキングを途中経過の参考値として、参加者のサポートにお役立て下さい。 

・最終メンターランキングは最終集計後（2 ヵ月）の実績に応じて大きく変化します。 

 

 

5. 【特別規定】ダイヤモンドのメンター 

組織内の参加希望者のアップラインがダイヤモンド以上のリーダーの場合、特別にダイヤモンド以上の方がメンターとな

ることが可能。事前に会社へご相談ください。 

 

＜注意事項＞ 

・特別な事由がない限り、シルバー、ゴールド、プラチナの方にメンターを優先的に推薦下さい。  

 

※本件でダイヤモンド以上の方がメンターをされた場合、トリップを含む全特典は対象外ですが、参加者・新規登録者の

方は通常通り特典を受け取ることが可能。 
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6. 連絡先 

ご不明な点やご相談がございましたら、以下の窓口へお問い合わせください。 

 

◼ 会社からの案内： 

dōTERRA JAPAN 公式 LINE  https://line.me/ti/p/%40582iqnoa 

※参加者･メンターは登録必須（友達追加後フォームに回答しドテラ ID と連携ください） 

 

◼ 登録・出荷等の状況の確認：メンバーサービス宛 

受付時間：月～金／9:00～17:30（祝日、年末年始を除く） 

固定電話（通話料無料）：0800-100-0789 

携帯電話：03-4589-2610 

FAX：03-4589-2601 

お問い合わせフォーム：www.doterra-info.jp/inquiry 

 

◼ 参加者※最初にご自身のメンター（シルバー以上のリーダー）にお問い合わせください 

シルバー未満：メンバーサービス宛 

受付時間：月～金／9:00～17:30（祝日、年末年始を除く） 

固定電話（通話料無料）：0800-100-0789 

携帯電話：03-4589-2610 

FAX：03-4589-2601 

お問い合わせフォーム：www.doterra-info.jp/inquiry 

 

シルバー以上：リーダーディベロップメント宛 

受付時間：月～金／10:00～17:00（祝日、年末年始を除く） 

電話：03-4589-2636  

メール：ld_jp@doterra.com 

 

◼ メンター：リーダーディベロップメント宛 

受付時間：月～金／10:00～17:00（祝日、年末年始を除く） 

電話：03-4589-2636  

メール：ld_jp@doterra.com 

 

◼ ルールブック・LCサイト実績に関する確認：サポートチーム宛 

dōTERRA JAPAN 公式 LINE チャット https://line.me/ti/p/%40582iqnoa 

https://line.me/ti/p/%40582iqnoa
http://www.doterra-info.jp/inquiry
http://www.doterra-info.jp/inquiry
https://line.me/ti/p/%40582iqnoa

